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Für Mitarbeitende in der Pflege ohne bisherige 
Qualifikation, Arbeitssuchende zum Einstieg in die 
Pflege, Pflegende Angehörige 
 

Zur besseren Lesbarkeit wird das generische Maskulinum verwendet. Die ver-

wendeten Personenbezeichnungen beziehen sich auf alle Geschlechter. 

Weiterbildung Pflege  
(Qualifikationsniveau 2) 

Pflegeassistenz 

Start: 18.06.2026 



 

 

 

 

 

 

 

Kurszeitraum 

18.06. – 07.08.2026  

 

Prüfungen und Abschluss 

Fallbasierte mündliche Abschlussprüfung 

 
Nach erfolgreichem Abschluss erhalten Sie ein 
Zertifikat: 

„Pflegeassistent*in – 
Pflege nach Qualifikationsniveau 2“ 

 
Kosten  

1.418,00 € 

 

Ihre Ansprechpartnerin 

 

 

Sarah Bergmann 
 
Tel.: 0951/503 16494 
 
Email:  
sarah.bergmann@ 
bamberger-akade-
mien.de 
 

 
Weitere Infos und Anmeldung 

 

Inhalte 

Modul 1:  
Im Berufsfeld der Pflegeassistenz orientieren 
» Ankommen und Orientierung in der Weiter-

bildung 
» Lernen Lernen 
» Kontakt aufnehmen und Beziehungen gestal-

ten   
» Bei der Pflegeadministration, Dokumenta-

tion und der Qualitätssicherung mitwirken 
 
Modul 2:  
Mitwirken in stabilen Pflegesituationen 
» Sich pflegen 
» Mobilität 
» Nahrungsaufnahme 
» Ausscheidung 
» Prophylaxen 
 
Modul 3:  
Mitwirken Gesundheit zu fördern, zu erhal-
ten und wiederherzustellen 
» Unfallschutz, Arbeitsschutz, Hygiene, Prä-

vention 
» Notfallsituationen 
 
Modul 4:  
Reflektieren der Praxisphase und Abschluss 

 
Modul 5 (optional):  
Aufbauqualifizierung Assistenz bei besonde-
ren Pflegesituationen 
» Expertenstandards 
» Basiswissen Demenz 
» Basiswissen Diabetes Mellitus 

Zielsetzung 

Sie entwickeln Grundskills für Pflegehilfstätig-
keiten, um Pflegeempfänger sicher nach den ak-
tuellen Standards zu versorgen. Sie werden Teil 
des Pflegeteams und übernehmen von Pflege-
fachkräften geplante Pflegemaßnahmen teils 
selbstständig oder assistieren.   
 
Die Bildungsmaßnahme entspricht den Anforde-
rungen des neuen Personalbemessungsinstru-
mentes Qualifikationsniveau 2 § 113c SGB XI. 
Mitarbeitende ohne bisherige Qualifikation oder 
Ausbildung in der Pflege sollen dauerhaft in 
Pflege- und Gesundheitseinrichtungen integriert 
werden, um somit nachhaltig die Pflegequalität 
in der Langzeitversorgung zu sichern.  
 
Teilnahmevoraussetzungen 

» Mitarbeitende in der Pflege ohne bisherige 
Qualifikation 

» Arbeitssuchende zum Einstieg in die Pflege 
» Pflegende Angehörige 

 
Außerdem 
» Nachweis eines Praktikums in der Pflege 
» Festanstellung oder Praktikumsstelle in einer 

Pflegeeinrichtung 
 
Dauer und Struktur 

» 200 Unterrichtseinheiten à 45 Minuten (UE), 
geplant in Blockwochen 
» Vermittlung pflegefachspezifischer Ba-

sisinhalte 
» Reflexion der Praxisphase 
» Abschlussprüfung 

» 100 Stunden Praxis davon 16 UE mit Praxis-
anleitung 
» Theorie-Praxis-Transfer 

 


